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भाग m - मण्ड 4 . 

( PART III - - SECTION 4 ) 
सांविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 
(Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies ] 


भारतीय स्टेट बैंक 


फरीदाबाद -121 001 , दिनांक 11 जून 1992 


सूचना 


इसके द्वारा सूचना दी जाती है कि भारतीय स्टेट बैंक का । 
मुख्य रजिस्टर एवं शाखा रजिस्टर गुरुवार दिनांक 2 जुलाई , 
1992 से गरूवार दिनांक 16 जलाई 1992 तक , दोनों दिन 
सम्मिलित करते हए , अंतिम सिविड वर्ष 1991 -92 , यदि 
कोई हो , का भुगतान करने के लिए शेयर अंतरण हेतु बन्द 
रहेंगे । 


पर्मचारी राज्य बीमा निगमः 

नई दिल्ली , दिनांक 21 मई 1992 
संख्या : ---यू- 16/ 53/ 89 -- धि - 2 ( उ० प्र०) :--- 
फर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम , 1960 . 
विनियम 106 के तहत महानिदेशक को शक्तियां प्रणाम 
करने के संबंध में कर्मचारी राज्य बीमा निगम की दिनांक 
25 अप्रैल , 1951 को हुई बैठक में पास किए गए संकल्प 
के अनुसरण में तथा महानिदेशक के आदेश संख्या -.-. 1024 
( जी ), दिनांक 23- 5- 1983 द्वारा ये शक्तियां आगे ममे 
सौंपी जाने पर मैं इसके द्वारा लेफ्टिनेंट पर्नल ( 70) 
बी० एल० पत्याल , 117/ 311 , एच- 1 ब्लाक माडल टाउन , 
पांडुनगर , कानपुर को कामपुर चिन्द्र . में प - चिकित्सा 
आयक्त ( उत्तरी जोन ) द्वारा विनिर्दिष्ट . क्षेत्र में बीमास 
व्यक्तियों की स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मल प्रमाण- पत्र 
की सत्यता संदिग्ध होने पर उन्हें आगे प्रमाण- पत्र जारी 
करने के प्रयोजन के लिए मौजूषा मानकों के अनुसार मासिक 


वी . महादेवन , प्रबन्ध निदेशक 

. तथा 
अध्यक्ष पद के वर्तमान प्रभारी 

( 2495 ) 
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[ भाग III - खण्ड 4 


नई दिल्ली , दिनांक: 29 मई , 1992 


पारिश्रमिक पर दिनांक 4 मई 1992 से 3 मई 1993 
सक , तथा अगली एक वर्ष की अवधि या पूर्णकालिक चिकित्मा 
निर्देशी के कार्यग्रहण करने तक , इनमें से जो भी पहले ही 
अंशकालिक विधिमा निर्देशी के पद पर संवा या विस्तार 
करने की मंजूरी देती हूँ और उसे चिकित्सा प्राधिकारी के 
रूप में गार्ग पारने के लिए प्राधिकृत करती हूँ । 

दा० ( श्रीमती ) ए० ए० अम्बेडकर 

चिकित्सा अायुक्त 


संख्या वी०- 33 ( 13 ) - 5 /92- स्था 0 - 4 : ---.यार्मचारी 
राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 के विनियम 
10 के साथ पटित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम, 1948 
( 1948 का 34 ) की धाग 25 के भनसरण में तथा 
निगम की अधिसूचना संख्या 33 ( 13) -- 5/ 84- स्था 0 - 4 
दिनांक 17 - 9 - 1985 तथा संशोधित दिनांक 
10-14 -- 1986 का अतिक्रमण करते हुए 
अध्यक्ष , कर्मचारी राज्य बीमा निगम इसके द्वारा गजरात 
क्षेत्र के लिए क्षेत्रीय बोर्ड का पुनर्गटन करते है जिसमें 
निम्नलिखित सदस्य होंगे , अर्थात् : - -- 


अध्यक्ष 


1. मन्त्री , श्रम , रोजगार तथा 

परिवहन , 
गुजरात सरकार । 


उपाध्यक्ष 


राज्य मन्त्री , स्वास्थ्य एवं परिवार 
कल्याण , परिवहन तथा संसदीय कार्ग , 
गुजरात सरकार । 


दिनांक 22 मई, 1992 
मंख्या : - - -- 16/ 53/ 1/ 89 -- चि - 2 ( महाराष्ट्र ) 
संग्रह -- 2 :-.- कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम , 
1950 के तहत महानिदेशक को निगम की शक्तियां प्रदान 
करने के संबंध में पार्मचारी राज्य बीमा निगम की दिनांक 
25 अप्रैल , 1951 को हुई बैठक में पास किए गए संकल्प 
के अन सरण में तथा महानिदेशक के आदेश संख्या : 1024 
( जी ) दिनांक 23 मई , 1983 दाग ये शक्तियां आगे मझे 
मोपी जाने पर मैं इसके द्वारा अमलनेर के डा० जी०वी० 
देशमाने को विद्यमान मानकों के अन मार देय पारिश्रमिक 
पर दिनांक : 1-- 1 - 1992 से 31--12- 1992 तक या 
किसी पूर्णकालिक चिकित्सा निर्देशी के कार्यभार ग्रहण करने 
की तिथि तक , इममें में जो पहले हो अमलनेर केन्द्र के बीमाकृत 
व्यक्तियों की स्वास्थ्य परीक्षा पारने तथा मूल प्रमाण-पत्र की 
सत्यता में संदेह होने पर उन्हें आगे प्रमाण -पत्र जारी करने 
म प्रयोजन के लिए चिकित्सा अधिकारी के रूप में कार्य 
करने के लिए प्राधिकृत करती हूँ । 

डा० ( श्रीमती ) ए० ए० अम्बेडकर 

चिकित्सा आयक्त 


सदस्य 


3. अतिरिक्त मुख्य सचिव, श्रम एवं 

रोजगार विभाग, गुजरात सरकार 
मषिवालय , गान्धी नगर । 


4. निदेशक , वियित्सा सेवाएं , कर्मचारी कर्मचारी राज्य बीमा 
राज्य बीमा योजना, 

योजना के सीधे प्रभारी 
गुजरात सरकार । 

अधिकारी पदेन सदस्य 


उ५ 


मा 


उप चिकित्मा आयुक्त , कर्मचारी पदेन सदस्य 
राज्य बीमा निगम , 
उसर पश्चिम ओन , 
अहमदाबाद । 


G. मचिव , 

गुजरात सरकार , 
स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण 
विभाग , मचिवालय , 
गान्धी नगर । 


राज्य के निकासी 
कर्मचारी राज्य बीमा 
निगम के सदस्य 
पदेन सदस्य 


मन्या : -- - -- 16/ 53/ 90 ----धि -- 22 ( आन्ध्र प्रदेश ) ---- 
कर्मचारी राज्य बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 में 
विनियम -- 105 के तहत महानिदेशक को निगम की शक्तियां 
प्रदान करने के संबंध में पार्मचारी राज्य बीमा निगम की 
दिनांक : 25 अप्रैल , 1951 को हुई बैठक में पास किए 
गए संकल्प के अन मरण में तथा महानिदेशक के आदेश 
संख्या - - 1024 ( जी ) दिनांक : 23-05 - 1983 द्वारा ये 
शक्तियां आगे मुझे सौंपी जाने पर मैं इसके द्वारा डा० वी० 
आर० देशपाण्डे को मातंय नगर क्षेत्र में बीमाकृत व्यक्तियों 
की स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मूल प्रमाण - पत्र की सत्यता 
संदिग्ध होने पर आगे प्रमाण - पत्र जारी करने के लिए एक 
वर्ष की अवधि दिनांक : 16 - 5 - 92 से 16 -05 - 93 तक 
या किसी पूर्णकालिक चिकित्मा निर्देशी के कार्यभार ग्रहण करने 
तक इनमें से जो भी पहले हो , मोजदा मानकों के अनुसार 
मासिक पारिश्रमिक पर चिकित्सा प्राधिकारी के रूप में कार्य 
करने के लिए प्राधिकृत करती हूँ । 

डा० ( श्रीमती ) ए ० ए ० अम्बेफर 

चिकित्मा आय पक्ष 


7. श्री जी एल पटेल , नियोजकों के प्रतिनिधि 

प्रधान , 
संघ , गुजरात मिल्स तथा उद्योग , 
अल्कापूरी , आर० सी० दत्ता मार्ग , 

बडोदरा ( गुजरात ) । 
8. श्री अरुण भाई एन० जरीवाला , नियोजकों के अतिरिक्त 
प्रधान , 

प्रतिनिधि 
सूरत आर्ट सिल्क क्लाथ 
. - मैल्यूफैक्चरिंग एसोसिएशन , 

रेशम भवन , लाल दरवाजा , 
सूरत ( गुजरात ) । 


- -... - - -- - - - - - - - 


- 


- - - - - - - - .. -- .. . - . . . 


- - :: - 


- 


- - - - - . .- - 


- - - . . 


.. . . .: - - - 


- . 


. . . - . . - - - - - . - - 


प्रधान , 


मचिव , 


- बही 
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- - - - - " 
9. श्री . हीराभाई. सी० मानेक , नियोजको के अतिरिक्त करने के पश्चात् किसी भी समय कम से कम तीन महीने 

प्रतिनिधि 

का लिखित नोटिस देकर अथवा उसके बदले में भुगतान 
राजकोट चैम्बर आफ कामर्स , 

करके उसे सेवा-निवृत्त कर दें । 
सैन्टर पाईन्ट , 

बशर्ते कि 
राजकोट ( गुजरात ) । 

( 1) गामान्यतः किसी कर्मचारी द्वारा 50 वर्ष , 55 
10. श्री मनहर लाल टो० शुक्ला , कर्मचारियों के प्रतिनिधि 

वर्ष की आयु प्राप्त करने तथा निगम में 30 वर्ष 
सचिव , 

की सेवा पूरी करने के बाद ही उसे निगम की 
मजूर महाजन संघ , 

मेवा में रखने के सम्बन्ध में अथवा अन्यथा उसके 
एन ० एल० प्रो ., भादरा , 

मामले का पुनरीक्षण किया जाएगा । 
अहमदाबाद । 

( ii ) ऐसे पुनरीक्षण के बाद भी विशेष पूनरीक्षण 
11. श्री अजीत कुमार य० ग्लंडारिया , कर्मचारियों के 

समिति की मिफारिणों , निगम के हित तथा ऊपर 
अतिरिषत प्रतिनिधि 

निर्धारित निवर्तन आयु की अधिकतम सीमा को 
हिन्द मजदूर सभा, 

ध्यान में रखते हुए निगम पूर्णत: अपने विवेका 
बैंक स्टाफ सोसाइटी , 

नमार अध्यक्ष के अनमोदन में निर्णीत अवधि के 
नारनपुरा , अहमदाबाद । 

लिए किमी भी कर्मचारी को निगम की सेवा 
12. श्री भालचन्द्र त्रिवेदी , 

में बने रहने की अनमति दे सकता है , जो कि पुनः 
महासचिव ( इन्टक ) , 

समीक्षा के अधीन होगा । 
गुजरात इंजीनियरिंग तथा 

( ii ) इस बात के बावजूद कि किसी कर्मचारी को 58 
जनरल कामदार यूनियन , 

वर्ष , 55 वर्ष की आयु और निगम में 30 वर्ष 
लाहेरीपूरा नया मार्ग , 

की सेवा पूरी करने के बाद भी निगम की सेवा 
सनमुन बिल्डिंग, 

में बने रहने की अनुमति दी गई है , निगम अपने 
बड़ोदरा ( गुजरात ) । 

विवेकानमार उस कर्मचारी के मामले की समीक्षा 
13. क्षेत्रीय निदेशक , 

सदस्य सचिय 

कर सकता है , यदि ऐगा करना निगम के हित में 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम , 

आवश्यक हो । 
गुजरात । 

( 2 ) जिम कर्मचारी ने 50 वर्ष की आयु प्राप्त कर 
श्रीमती कुसुम प्रसाद 

ली है , उसे यह विकल्प होगा कि वह किसी भी समय निगम 
महानिदेशक 

को तीन महीने का लिखित नोटिस देकर निगम की सेना से 
गया-निवृत्त हो जाए । 

मगर्ने कि यदि किसी कर्मचारी के यिमक्ष अनगागनिमा 
भारतीय प्रौद्योगिक वित्त निगम 

कार्रवाई की जानी हो या कार्रवाई आरम्भ की जा चकी 
नई दिल्ली , दिनांक मई 1992 

हो अबत्रा लम्बित हो , नो अनुगामनिक मामलों के प्रावधान 
सं 3/ 92 - - भारतीय प्रौद्योगिक वित्त निगम ने , प्रौद्यो के अनुसार सक्षम प्राधिकारी को ऐसी मेवा-निवृत्ति की अन 
गिक वित्त निगम अधिनियम , 1948 की धारा 43 ( 1 ) 

मति को लिखित रूप में कारण बताते हुए अस्वीकार करने 
की अपेक्षा के अनुसार अपने निदेशक बोर्ड तथा भारतीय 

का अधिकार होगा , जिनसे सम्बन्धित कर्मचारी को भी अघगत 
प्रौद्योगिक विकास बैक के अनुमोदन से , भारतीय प्रौद्योगिक कराया जाएगा । 
वित्त निगम कर्मचारिवन्द विनियम , 1974 के विनियम 33 ( 3 ) निवर्तन की आयु पूरी करने से पूर्व किमी कर्मचारी 
को संशोधित किया है । संशोधित विनियम निम्नानुसार है : -- को मेवा-निवृत्ति करने के सम्बन्ध में उप-विनियम ( 1 ) द्वारा 

प्रदत्त अधिकार का प्रयोग अध्यक्ष द्वारा किया जाएगा ; 
33. निवर्तन तथा मेवा-निवृति 

श्रेणी-1 अधिकारियों के मामले में बोर्ड की पूर्व अनुमति 
( 1 ) श्रेणी -IV के कर्मचारी सं भिन्न कर्मचारी , उस लेनी आवश्यक होगी । 
माह के अन्तिम दिन सेवा-निवृत्त होगा , जिसमें वह 58 वर्ष 

म्पप्टीकरण-1 इम थिनियम के प्रयोजन के लिए, 21 
की आयु पूरी करेगा जबकि श्रेणी-IV का कर्मचारी उस माह 

वर्ष की आयु पूरी करने में पूर्व कर्मचारी द्वारा की गई 
के अन्तिम दिन सेवा निवृत्त होगा जिसमे यह 60 वर्ष की 

कोई भी सेवा अवधि सेवा में सम्मिलित नहीं होगी । 
आय पूरी करेगा । परन्तु निगम को इस बात का पूरा 
अधिकार होगा कि यदि निगम के हित में आवश्यक सममा 

स्पष्टीकरण- II इम विनियम में दी गई किसी बात के 
जाए तो ऐसे किसी कर्मचारी को 50 वर्ष की आयु पूरी होते हुए भी , जहां किसी कर्मचारी ने साधारण अवकाश 
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[ भाग 


2. संशोधित विनियम , भारत के राजपत्र में इस अधि 
सूचना के प्रकाशित होने की तारीख से लागू हो जाएगी । 

के . के . वार्ष्णेय 
महाप्रबंधक ( प्रशा० एवं कार्मिक ) 


वस्त्र मन्त्रालय 


पस्त्र समिति 


अजित किया हो लेकिन सेवा-निवृत्ति की तारीख तक लिया 
न हो , उसको अपने विकल्प पर : 
( क ) इन विनियमों के अन्तर्गत अजित अवकाश के 

सम्बन्ध में अधिकतम 8 माह का अवकाश लेने की 
अनुमति दी जा सकती है और उस मामले में अवकाश 
की समाप्ति पर कर्मचारी को सेवा-निवृत्त सममा 
जाएगा । 

अथवा 
( ख ) एकमुश्त राशि, जो कि न लिए गए अधिकतम 

8 माह के अजित अवकाश के लिए उसकी सेवा 
निषति की तारीखों के अनुसार वेतन , जैसा कि 
इन विनियमों के विनियम 3 ( ण ) में परिभाषित 
है , मंहगाई भते सहित वेतन के समकक्ष होगी , 

की अदायगी की जाएगी । 
स्पष्टीकरण-III उपर्युक्त उप-विनियम ( 1 ) में उल्लिखित 
अनुसार किसी कर्मचारी को सेवा -निवत्ति करने के अधिकार 
को कार्यान्वित करने हेतु निगम ऐसे कर्मचारियों के मामलों 
का पुनरीक्षण करेगा , तथा इस मामले में सिफारिशें देने के लिए 
अध्यक्ष द्वारा एक विशेष पुनरीक्षण समिति का गठन किया 
जाएगा । 

स्पष्टीकरण -IV इस विनियम के प्रयोजन से “निगम का 
हित " वाक्यांश में निम्नलिखित में से कोई भी बात शामिल 
होगी : - - 

(i ) खराब स्वास्थ्य 
( ii ) अदक्षता अथवा अक्षमता ; 
( iii ) सत्यनिष्ठा . सन्देह से परे न होना ; 
( iv ) अनुकूलनशीलता का अभाव ; 
( v ) किसी अन्य कारण से निगम की सेवा में बने 

रहने के लिए उपयुक्त न होना । 
( 4 ) यदि किसी कर्मचारी को . सेवा निवृत्ति पूर्व अवकाश 
के समय निगम की सेवा में पुननियुक्त किया जाता है अथवा 
निगम से बाहर नियुक्ति के लिए अनुमति दी जाती है तो 
इस प्रकार की सेवा की समाप्ति के तुरन्त बाद उसे अवकाश 
अथवा अवकाश का कुछ भाग लेने की आवश्यकता पड़ सकती 
है या अनुमति प्रदान की जा सकती है परन्तु उसकी ऐसी नियुक्ति 
की अवधि : - - 
( i) यदि वह निगम की सेवा में पुनर्नियुक्त किया 

गया है तो , पुनर्नियुक्ति की शर्तों के अधीन की 
गई व्यवस्था की सीमा को छोड़ कर निगम में 
उसकी पूर्व सेवा के संबंध में किसी प्रयोजन हेत सेवा 
अथवा ड्यूटी नहीं मानी जाएगी । 
यदि वह निगम के बाहर नियोजित किया गया 
है तो , विनियम - 130 तथा इन विनियमों के 
अध्याय-IV के प्रयोजनों को छोड़कर, निगम में 
किसी भी प्रयोजन हेसु सेवा अथवा ड्यूटी महीं 
मानी जाएगी । 


मुम्बई, दिनांक 6 जनवरी 1992 

शुखि पत्र 
___ सं० 80 ( 32 )/ 90 - प्रशा - - भारत के राजपत्र सं : 44, 
भाग-III , खण्ड- 4, दिनांक 2 नवम्बर, 1991 के पृष्ठ 3616 
पर प्रकाशित वस्त्र समिति के मिलमेड कॉटन मेडअप आर्टि 
कल्स ( टावेल ) निरीक्षण विनियम , 1969 की अधिसूचना 
सं . 12020/ 26/ 91 टी जे - II में पाई गई अशद्धियों 
को निम्नानुसार पढ़ा जाए :- - 
1 . विनियम 1 ( II ) की दूसरी पंक्ति में प्रवत्त शब्द 

के स्थान पर प्रवृत्त शब्द पढ़ा जाये । 
2. विनियम 2 में प्रथम पैरा के बाद "( डी सामग्री के 

स्थान पर " ( डी ) “ सामग्री ” पढ़ा जाये । 
3. विनियम 2 ( I ) की प्रथम पंक्ति में टेरी शब्द के 
बाद "स्मवेयसं क्रो " शब्दों के स्थान पर “स्क्वेयर्स 

जो " शब्द पढ़े जाएं । 
4. विनियम 2 ( III ) की तीसरी पंक्ति के अन्त में कोई 

शब्द के बाद " लेबल " शब्द को सम्मिलित किया 
जाये । 


5. विनियम 3 (IV ) की आखरी पंक्ति में " अधिक " 

शब्द के स्थान पर " अधिक " शब्य पहा जाये । 


आरके शर्मा, 

सचिव 
वस्त्र समिति 


श्रम मंत्रालय 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त का कार्यालय 

दिनांक 2 जून 1992 
सं . 2/ 1959 / डी . एल .. आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 
1998-- - जहां अनसची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने 
(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
1952 (1952 का 19) की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) 
के अन्तर्गत छट के विस्तार के लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें 
इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 
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कि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त असः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) दवारा 
इस मात में संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 

प्रवत्त शक्सियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय भारत 
अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन 

सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की अधिसूचना, संख्या तथा 

तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गई है , के 
बीमा के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक 

अनुसरण में तथा संलग्न अनुसूची- 2 में निर्धारित दातो के रहते 
बीमा स्कीम का लाभ उठा रही है , जोकि एसे कर्मचारियों 

हए में , बी . एन . सोम , उक्त स्कीम के सभी उपयों के 
के लिए कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 

संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि के 
के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल ह (जिसे लिए छट प्रदान करताहंसाकि संलग्न अनसनी - 1 में उनके 
इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 

नाम के सामने दर्शाया गया है । 


अनुसूची - 1 


क्षेत्र : मद्रास 


कोड सं० 


क्र० 
सं 


स्थापना का नाम और 

पता 


स्थापना को छूट बढ़ाने के पहले मे प्रवान अवधि जिसके के भनि आ० 
के लिए भारत सरकार की की गई छट लिए और फाइल सं० 
अधिसूचना की संख्या तथा की समाप्ति छूट दी गई 
तिथि 

की तिथि है 


3- 8-- 91 


1 - 9- 91 

से 
31 -891 


2/3131/ 90 
डी एल आई . 


1. मैसर्स द साऊथ इण्डिया कारबो- टी०एन०/8782 / 1958 /डी०एल०आई०/ 
लिक गैस इण्डस्ट्रीज लि . डून 

एक्जम /89/ पार्ट - 1 
बिल्डिग 827, अन्नारोड, मद्रास 

दिनांक 21 - 12- 89 
600002 ( इसकी पांचों सहित 
जो कि हम कोड नं0 के अन्तर्गत 
आते हैं ) 


2. मैसर्स इण्डिया मोटर पार्टस एण्ड टी०एन०/ 2635 एस- 35014/44/88 / 
अससरीजलिन० 21, पार्टलोस 

डी०एल०आई० एस० एस० 
रोड , मद्रास- 600002 

II दिनांक 15 - 7 - 88 


14-- 7- 91 15- 7 - 91 2/1744/87 

से डी०एल०आई० 
14- 7 - 94 


9 - 3 - 89 


3. मैसर्स टोयक एक्यूपमेंटम प्रा० 

लि . एफ०- 6, इण्डस्ट्रियल 
एस्टेट, अम्बाटूर मद्राम 


निवारका सामान्यत दी एन ७२० 


टी०एन०/6243 एस - 35014/86/86/ 

एम०एम०II दिनांक 
10 - 3 - 86 


10 - 3- 89 2/ 1368/ 86 

से डी०एल०आई० 
9 - 3 - 92 


4 . मैसर्स टी० अब्वल वहीव टैनरीज टीएन0/ 10602 2/ 1959/डीएल आई 
लि . 26, विपरीहाई रोड , 

एक्जमापार्ट - 1 
पैरीजामेट मद्रास - 600003 

दिनांक 18 - 9 - 89 


31 - 12--90 1 - 1 - 912 / 2007/ 89 / 

डी०एलआई० 
31 -12-93 


1 - 3 - 91 


5. मैतसं पारिख मैटल एण्ड कैमिकल टी०एन0/ 11191 2/ 1959 डी एल आई एकम 28 - 2- 91 
इण्डस्ट्रीज ,नं0881, एम०टी० 

89 पार्ट - 1 दिनांक 
एच० रोड पाडी , मद्रास- 60050 

18 - 9 - 89 


2/ 2015/ 89 
टीएने आई० 


28 - 2 - 94 


6 . मैसर्स पारथारामी मिल्फ प्रोड्यूसर्स टी०एन0/ 16560 2/ 1959/ डी०एल०आई०/ 28- 2- 90 
कापरेटिव सोसायटी लि ., 

एक्जम दिनांक 4- 9 -90 
टी०पी०डी० -122, पारवारामी 
632512 


1- 3- 90212932/ 90 

सी०एलआई . 
28 - 2 - 93 
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क 


अनुसूची 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

बीमा निगम की उरा सामूहिक बीमा स्कीम के , जिस स्थापना पहले 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिस इसम इसके 

अपना चुकी ह अधीन नही रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 

कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम हो जाते 
निधि आयक्त , को एसी विवरणयां भेजेगा और एसे लेसा 

है तो यह रद की जा सकती है । 
रखेगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जा 

____ 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त , समय- समय पर निर्दिष्ट कर । 

भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम . 
2 . नियोजक , एस निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की का संदाय करने में असफल रहता है और पालिमी को व्यपगत 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , हो जाने दिया जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3 - क ) के खण्ड- क के अधीन समय 

__ 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
समय पर निद " श कर । 

व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निर्देशितों या 
3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत विधिक यारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
लंखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व । 
बीमा प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण , निरीक्षण प्रभार नियोजक पर होगा । 
का संदाय आदि भी हो, होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
द्वारा किया जायेगा । 

अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार 
____ 4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामहिका नाम तिशितों /विधिक वारिसों को बीमाकृत गशि प्राप्त होने 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें . के एक माह के भीतर सनिश्मित करगा । 
संशोधन किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 
की बहसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद 

बी . एन . सोम , 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
स्थापना के सचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना गं . 2 / 1959/ डी . एन . आई . /एक्जम / 89 / भाग - 1 / 
की भविष्य निधि का पहल राही सदस्य ह , उसका स्थापना में । 2006 -----जहां अनुसची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी भविष्य 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 19) की धारा 17 की उपधारा 2 (क ) के अंतर्गत छट 
करगा । 

के विस्तार के लिए आवेदन किया है (जिसं इसम " इसके पश्चात 
6 . र्याय उन्नत रकीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 

उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म घंकि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप सं वृद्धि किए जाने 

इस बात से संतष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
की व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामुहिक अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हो जो । में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का 
उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 

लाभ उठा रही है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी 

निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
यदि किसी कर्मचारी की मल्य पर इस स्कीम के अधीन संदय से अधिक अनुकल है (जिम इगे इसके पचास स्कीम कहा 

गया ह ) । 
राशि उस राशि स कम ह जा कमेचारा का उस दशा म सदय 
हाती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्म 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
चारी के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप 

इद्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय भारत 
में दोनों राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करेगा । 

सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आय वन्त को अधिसूचना संख्या तथा 
8 , सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन तिथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने वर्शायी गई हो , के अन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनुमोदन के सरण में तथा. संलग्न अनसूची - 2 में निर्धारित शो के रहते हए 
बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों . मैं , बी . एन . सोम , उक्त रकम को . सभी उपबन्धों के संचालन में 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय प्रत्यक उक्त स्थापना को और 3 याद को अधि के लिए छट प्रदान 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों करता है , जैसा कि संलग्न अनुसूची- 1 में उनके नाम के सामने 
को - TV * . . . का युक्तियुक्त अवसर दगा । दर्शाया गया है । 
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क्र० स्थापना का नाम और पता 


कोड मं० 


मं 


स्थापना को छुट बढ़ाने के 
लिए भारत सरकार के 
अधिसूचना की मं नथा 
तिथि 


पहले से प्रदान अवधि जिमाके के भ -निक 
की गई छूटः लिए और आ . फाइल सं . 
की समाप्ति छूट दी गई है 
की तिथि 
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30 -11 - 89 1 - 12- 892 / 2638/ 90 

में लीएल आई०. 
30- 11 - 92 


28- 2 - 88 


1 - 3 - 88 


2/ 11/ 70/ 85 
डील आई० 


28- 2- 91 


31 -12- 89 


1 - 1 -90 


21. 3298/ 90 
डीलाल आई० 


31-12- 92 


21- 12- 90 22- 12- 90 . 2/ 1089/ 84 

डाल आई . 
21 - 12- 93 


16- 3- 90 


1. मैं कालेश्वरमिल्स हा " 

टी०एन० / 52 

211959/डीएल आई० / 
यूनिट 10/ 8, अनपरपलयाम , 

एक माम / 89/ पार्ट -1 2323 
पी०बी०, नं0- 2427, कोयम्बटूर 

दिनांक 17-- 5 -90 
641009 
2. मै० श्री बालामुग्रमणिया मिगलि० दीएन0/ 63 एम - 350 1 41 4 1185 
पोस्ट बाक्म नं0 3303, 

एमएम -IV 
उपलपिलायम , कोयम्बटूर 

दिनांक 28- 2- 85 
641015 
3. मै० श्री शारदा मिल्स , 

टी०एन० / 69 2 /1959/ डी०एल आई०१ 
पी०बी० नं० 4803 

एक्जाम / 89/पार्ट -1 
मुन्द्रापुरम ( पोस्ट ) कोयम्बटूर -- 

दिनांक 2- 1- 01 
641024 
4. मे कुमारन मिल्म लि . टीएन0/ 70 एस - 35014/ 125/ 84/ 
एन०एस०एस० पलायम , पोस्ट 

पीएफ -II) एस०एम० JI 
कोयम्बटूर -- 641031 

दिनांक 19- 11- 87 
5. मै० टैक्मटूल कम्पनी लि , टीएन0/ 77 एम - 35014/ 25/ 84 
गनपथ्या पोस्ट , कोयम्बटूर 

पी०एफ . 11/ एमए०- II 
641006 

दिनांक 24- 3 - 87 
6. भ० दी जवाहर मिल्ग लि , टीएन / 131 2/1959/जीएलआई०/ 
पोस्ट गायम नं0 514, गालीग 

एचजाम/ 29/पार्ट -1 दिनांग 

- 2 - 3 - 90 
7. मैदा अन्नामलाई बम ट्रांसपोर्ट टी०एन०/982 2/19 59/ डी०एल०आई० / 
लि . , पी०बी० नं० 2420 , 

एक्जाम/ 89/पार्ट 
10/ 14, 15, कालीगंरायन स्ट्रीट , 

दिनांक 25- 10-89 
राम नगर, कोयम्बटूर - 641009 
8 . मै त्रिरुपुर टैक्सटाइल्म लि . , टी०एन0/ 1065 एस - 35014 ( 99 ) 85/ 
पांच : 1486, अवनाशी रोड, 

पार्ट- 11 दिनांक 12- 4- 85 
पीवी नं0 1626, पिलामेटू , 

कीयम्बतूर - 6 41004 
9. मै श्री राजेन्द्रा मिल्म लि०, टी०एन०/ 1098 2/ 1959/डीएल आई०/ 
पी०बी० नं . 901, गांधी नगर , 

एक्जाम / 89 दिनांक 
लेव बाजार , पोस्ट मलीम - 636009 

8- 11- 90 
10. मै० वी० आर० टैक्सटाइलम लि . , टी . एन0/ 1164 2/ 1959/डी०एल० आई०/ 
पुजई पलायम मैटी- 638459 

89/पार्ट -I,दिनांक 
साथी तालुक ,परीयार डिस्ट्रिक 

26- 10-90 


17- 3- 902 / 1001/ 89 . 

टीवाल आई 
1.6- 3-93 


30 - 11- 90 


1-12- 00 - 2/ 3341 / 91 

ली आई 
30- 11 - 93 . . 


31- 3- 9 1 


1- 4- 91 


12/ 2021/ 89 
डीलाल आई . 


31- 3- 9 . 1 . 


- 


11- 4- 88 


12- 1- 88 


2/1190/ 85 
डीएल आई . 


। 1 - 1- 91 . 


28-2- 90 


1- 3- 902 / 328-4- 90 

डोशल आई . 
31 - 8 - 91 
1- 3- 90 23068/ 90-- 

डीएल आई । 
28- 2-93 


28- 2- 90 
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11. मै० परसनाथ टैक्सटाइल्स टी०एन०11178 · एस - 35014/ 135/ 29 - 5 - 88 30- 5 - 88 81224/ 89 
प्रा०लि०, रंगास्वामी नगर, 85 - एस०एस० - II 

मे०एल०आई० 
देवापटी पोस्ट , 

दिनांक 30 - 5 - 85 

29 - 5 - 91 
कोयम्बटूर - 641007 
12. मै० ओटाकमूड क्लब , टी०एन०/ 3051 2/ 1959/जी०एल०आई०/ 31 - 1- 91 1 - 2 - 912 / 2047189 
पोस्ट बाक्स सं0 19, 

89/ पार्ट - I दिनांक 

स डी०एल०आई० 
ओटाकामूड - 643001 

18- 9 - 89 

31 - 1 - 94 
13. में लायस मशीम वर्म लि . , टी०एन०/ 2355 एस० --35014/ 62/ 84/ 20 - 7 - 90 21 - 7 - 90 2/ 1049/ 84 
301, त्रिची रोग, पी०एफ० -II / एस०एस० - II 

डी०एल०आई० 
सिंगनालूर , 

दिनांक 17 - 9 - 87 

20 - 7 - 93 
कोयम्बटूर - 641005 
14. मैदिकोयम्बटूर डिस्ट्रिक्ट टी०एन०/ एस - 35014/ 98/ 831 23-- 9-- 89 24 - 9 - 89 2/ 864/ 83 
को - आपरेटिव मिल्क 2614-- ए . पी०एफ० - II / एस०एम० - II 

से . डी०एल०आई० 
प्रोडयूसर्स यूनियन लि . 

दिनांक 6 - 8 - 86 

23 - 9 -- 93 
म्यू डरी काम्पलेक्स , पम्यापलायम 
कालम पलायम, परर, 

कोयम्बटूर - 641010 
15. मै दि अमरावी को० - टी०एन०/ 3066 2/ 1959/ डी०एल०आई०/ 24 - 11 - 91 25 - 11 - 91 2/ 570/ 81 -- 
आपरेटिव सुगर मिल्स लि०, 89 पार्ट - I , 610 

डी०एल०आई० 
कृष्णापुरम , उड्डमलपट 

दिनांक 19 - 1 - 90 

24 - 10 - 94 
16. में साउथ इण्डिया विश्कोस टी०एन०/ 3 3 23 2/ 1959/ डी०एल०आई०/ 23 - 12 - 91 26 - 12 - 91 2/ 280/ 79 
लि०, शिरूमगाई , 

89 पार्ट - 1/ 1081/ 

से डी०एल०आई० 
कोयम्बटूर - 641302 टो०एन०/ 3 323 दिनांक 7 - 12- 89 

25 - 12- 94 
( एन० ) 
17. मै० दि नरसिम्हा मिल्स लिल, टी०एन०/ 3427 2/ 1959/जी०एल०आई०/ 17 - 11 - 91 18 - 11 - 91 2/ 394/ 80 
मरसिम्हन ईकन पसायम , दिनांक 7 -12 - 89 

से जी०एल०आई० 
फोयम्बटूर - 641031 

17 - 11 - 94 . 
18. मैं ० कोयम्बटूर सेन्ट्रल टी०एन०/ 4157 एस - 35014/ 82/पी० 1 - 10 - 88 2 - 10 - 88 2/ 198/ 18 
को - आपरेटिव बैंक लि . 

एफ - II एस०एस० 

से . डी०एल०आई० 
स्टेट बैंक रोड, 

दिनांक 24- 4 - 86 

1 - 10 - 91 
कोयम्बटूर - 18 ( नांचों 

सहित ) 
19. मंदिसलीम को - आपरेटिब टी०एन०/ 4840 एस - 35014/ 83/ 82 8 -10 - 889 - 10 -- 88 2/ 692/ 82 
सुगर मिल्स लि०, मोहनूर पी०एफ० -II / एस०एस० - II . 

से . . . डी०एल०आई० 
6 3701 5 डिस्ट्रिक्ट , सलेम 

दिनांक 9 -- 4 - 87 

8 - 10- 91 
20. मैं नेस्टाल इण्डिया लि ., टी०एन०/ 4930 एम - 35014/ 23 3/ 86/ 28 - 8- 89 29- 8 - 89 21334/ 88 
घोलाठी फैक्टरी, एस०एस० - II 

डी०एल०आई० 
रामराठी - 6 43205 

दिनांक 29 - 8 - 86 

28- 8- 92 
नीलगिरी 
21. में वि लक्ष्मी मशीन बस टीएन ./ 53 20 एस - 35014/ 263/ 85/ 24 - 11 - 85 25 - 11 - 882/ 20/ 16-- 
लि . , पैरीनाईकन , पलायम एस०एस० - IV 

से डी . एम . आई . 
एसआर के०बी० ( पोस्ट ) 

दिनांक 25 - 11 - 85 

25 - 11- 91 
कोयम्बटूर - 741020 
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2/ 1959/डी०एल०आई०/ 

एक्जम / 89/पार्ट - I 
दिनांक 26 --10- 90 
2/ 195 9/ डी०एल०आई०/ 
89/पार्ट - I 
दिनांक 14 -- 3. +90 
2/ 1959/ डी०एमआई० / 
दिनांक 28-- 2 - 90 


28--2--.90 1 - 3- 90 2/ 3070/ 90 -- 

से सी०एलआई० 

28-- 2 - 93 
28--2 - 91 1- 3- 912 / 2436/ 90 

दोएलआई . 
28 -- 2 - 94 


31- 1-- 91 


22. मै० लक्ष्मी मशीन वर्स लि . , टी०एन० / 

मशीन टूल्स गिविजन, अरासूर , 5320- ए 

कोयम्बटूर - 641407 
23. मै० कोयम्बटूर प्रेसिंगस , टी०एन० / 

367, पेटीपलायम रोग, 10224 

कोयम्बटूर-- 21 
24. मैं ० के०जी० माउयू मेडिकल, टी०एन०/ 

ट्रस्ट, के ०जी० अस्पताल 10901 
गवर्नमेंट्स आर्ट स कालेज 

रोड , कोयम्बटूर - 641018 
25. मै० ए०सी०एम० कास्टिग्स टी०एन०/ 

367, पेटीपलायम रोड, 16397 
मालयूकीचमपट्टी, 

कोयम्बटूर - 641021 
28 . मैं ० यूनीमा इण्डस्ट्रीज, टी०एन० / 

1/ 179, पोलाची रोड , 17274 
कोयम्बटूर- 21 


1 - 2 - 91 ___ 2/ 3120/ 90-- 

डी०एल०आई० 
31 -- 1 - 94 


28-- 2-- 90 


2/ 1959/ डी०एल०आई०/ 
दिनांक 28 - 5 - 90 


1 - 3 - 90 ___ 2/ 2681/ 90-- 

डी०एल०आई० 
28- 3 - 93 


2/ 1959/ डी०एल०आई०/ 
89/ दिनांक 14-- 3 - 90 


28 - 2- 91 1 - 3 - 912 / 3298/ 90 

डीएल०आई० 
28 - 2--04 


अनुसूची-II 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 
निधि लायुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेता 
रसंगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सुविभाए प्रदान करेगा जो 
केन्द्रीम भविष्य निधि आयुक्त , समय- समय पर निर्दिष्ट कर । 


की भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो, उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामहिक वीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी 
गायत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 
करगा । 


2 . नियोजक, एसे निरीक्षम प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा ( 3- क) के खग -क के सभीन समय 
समय पर नियम कर । 


6 . यदि सपन स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाम 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामहिक गौमा स्कीम के अधीन कर्म 
पारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किए जाने 
की व्यवस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक नवकल हो . जो 
उक्त स्कीम के अभीन अनुज्ञेय है । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लाओं का . रखा जाना, . . विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संदाग , लेखाओं का अन्मरण , मिरीक्षण प्रभार 
का संदाय आदि भी है , हाने माले सभी व्ययों का बहन नियोजक 
द्वारा किया जाएगा । 


____ 7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मांग पर इस स्कीम के अधीन संदर 
राशि उस राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस दाता में संदय 
हाती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता नो , नियोजक कर्म 
बाली के यिधिक वारिसों / नाम निशिंगों को प्रतिकर के रूप 
में दोनों राशियों के अन्तर गरायर राशि का राधाय करगा । 


4 . निशेषक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामुहिक 
भौमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
संशोधन किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 
की महसंख्या की भाषा में उसकी मस्य मातों का अनुवाद स्थापना 
के सूचना पट्ट पर प्रक्षित करगा । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जायेगा और वहां किसी मंगोधन से कलारियों के हित 
पर प्रतिकल प्रभाव परने की संभावना हो . वहा क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त अपना अन मेदन देने से पूर्व कर्मचारयों से भरना 
हीष्टकोण स्पष्ट करने का युक्त अवसर ६ गा । 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी , जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्स भधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना 
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9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय . या विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न . पी गार होती . 
जीवन बीमा निगम की उस सामूहिक भीमा स्कीम के , जिसे स्था - तो उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते , धीमा लाभों के संवाद का 
बना पहले अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस उत्तरदायित्व नियोज़क पर होगा । 
स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति 
से कम हो जाते ह सो बह रक्ष की जा सकती है । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजकस स्कीम के 
10 . गाव किसी कारणवश कि उम नियत तारीख के ___ अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 

नाम निशिती/विधिक बारिसों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने के 
संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हा एक माह को भीतर सुनिश्चत करेगा । 
माने दिया जाता है तो छुट रद की जा सकती है । 
11 . faza TETET AFHET Hary T PORT TO 127 

4 . T . IT 
माक्तिकम की बशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशितों 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 


STATE BANK OF INDIA 
Faridabad -121001, the 11th June 1992 

NOTICE 


persons for the purpose of medical examination of the in 
sured persons and grant of further certificates to them when 
the correctness of the original certificates is in doubt. 

DR . (MRS.) A . A . AMBEKAR 

MEDICAL COMMISSIONER 


NOTICE is hereby given that the Principal Register and 
tho Bianch Rogisters of the State Bank of India will be 
closed for transfer of shares for payment of final dividend 
for 1991- 92 , if any, from Thursday , the 2nd July 1992 to 
Thursday , the 16th July 1992 , hoth days inchisive , 


V . MAHADEVAN , 
Managin . Director : 

nu 
holding current charge of 

the post of Chairmán . 


No. U - 16 / 53 / 90 -Med . II ( A . P ) . - - In pursuance of the re 
solution passed by E $ T Corporation , at its meeting held on 
25th April, 1951 , conferring upon the Director General the 
rowers of the Corporation under regulation 105 of the ESI 
(Genoral) Regulations 1950 , and such powers having boen 
further delegated to me vide Director General s Order No . 
1024 ( G ) , dated 23- 5 -83, I hercby authorise Dr. V . R . Desh 
panday PTMR Sanathnagar Centre lo function as Medical 
Authority for further one year l.e , from 16 - 5 -92 to 15 - 5 -93 
or till a fu l time Medical Refree joins, whichever is carlier 
for Sanathnagar at a monthly remuneration in accordance 
with the existing norms for the purpose of medical exami 
nation of insured persons and grant of further certificates 
to them when the correctness of the original certificate is in 
doubt, 


SWO 


TE * _ CTI 


- IR - VOUVY 


DR . (MRS . ) A . A . AMBEKAR 

MEDICAL COMMISSIONER 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

New Delhi, the 21st May 1992 
No. U - 16 / 53 / 89 -Med .II (UP ). - In purguance of the Re 
solution passed by ESI Corporation at its mocting held on 
25th April, 1951, conferring upon the Director General the 
powers of the Corporation under Regulation 105 of the ES : 
(General ) Regulation 1950 , and such powers having been 
further delegated to me vide Director Geneal s Order No. 
1024 ( G ) dated 23 - 5 - 1983, I hereby grant extension w . e.f . 
4 - 5- 1992 to 3 - 5 - 1993 to Lt . Col. ( Dr. ) B . L . Katyal, 117 . 
311 , H - 1 Block , Model Town , Pandunagar, Kanpur as 
Part- time Mediciul Referee , in Kanpur Centre , in the area 
to be specified by the Dy . Medical Commissioner (North 
Zono ) at a monthly remuneration as per existing norms, and 
authoriso him to function as medical authority for one year 
or till a full- time Medical Referee joins, whichever is earlier 
for tho plupose of medical examination of tho insured per 
vony and grant of further certificates to them . when the 
correctner of the original certificates is in doubt, 


PR , (MRS ) A . A . AMBEKAR 

MEDICAL COMMISSIONER 


The 27th May 1992 

CORRIGENDUM 
No. A . 12 ( 11) / 3 / 88 -DM (HO ) , In Notification No. A 
12 ( 11 ) 3 / 88- Estt. I ( A ) dated 24th May, 1990 , published in 
the Gazette of India . No . 24 , dated the 16th Juno 1990 , 
Part- III , Section 4 ( English Version ) , the following correc 
tions in printing errors in Schedule annexed thereto shall be 
carried out : 

1 . Against SI, No. 2 of the Schedule under column No. 

2 the figures appearing " 148 " shall be read as " 48 " , 
2 . Against Sl. No. 4 of the Schedule -- under column No. 

7 , the first word " Nt" appearing in the 1st line shall 
be substituted with the word "Not" . 
3. Against Sl. No. 7 of the Schedule under column No. 

4 , the word " to " shall be inserted between the word . 
" admissible " and " analogous" so as to read " adnis 

sible to analogous" . 
4 . Against $1. No . 8 of the Schedule under column No. 

7 , the words appearing in Ist line of NOTE " Crucial 
dat" shall be substituted with the words " crucial 

date " . 
5 . Against şi. No . 9 of the Schedule under column No . 

8 . under Essential ( ii) the last word of Ist ling 
" researchi" shall be substituted with the words 
" research " , 


The 22nd May 1992 
No. U - 16 / 53 / 1 / 89-Med .II (Mah . ) C -1,16 . In purslanco 
of the resolution passed by ESI Corporation , at its meeting 
held on 25th April, 1951 conferring upon the Director Gene 
rol tho power of the Corporation under regulation 105 of 
the ESI (General ) Regulation , 1950 and such powers having 
been fusther delegated to me vide Director General . Order 
No. 1024 ( 0 ) dated 23 -5 - 1983, I hereby authorise Dr. G . 
V . Deshmane to function as medical authority w . e .f, 1 - 1 -92 
to 31 - 12 - 92 or till a full time Medical Icferec joins, which 
over by carlier, for Amacner Centre at a monthly remunera 
tion as per existing normy, on the basis of number of insured 


DR . (MRS ) A . A . AMBEKAR 

Medical Coppimioner, 
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New Delhi, the 29th May 1992 


No. V . 33 ( 13) - 5 / 92 - Estt.IV - - In pursuance of Section 25 
of the Employees State Insurance Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , 
read with Regulation 10 of the Employees State Insurance 
(General) Regulations, 1950 and in supersession of the Cor 
poration s Notification No. V . 33 ( 13 ) - 5 / 84- Estt. IV dated 
17 -9 -83 and aniended dated 10 -4 - 1986 , the Chairman , ESI 
Corporation bereby reconstitutes the Regional Board for 
Gujarat Region which shall consist of the following incmbers , 
namely : 


Employees addilional representative 
11. Shri Ajit Kumar U . Khandharia , 

Secretary, 
Hind Mazoor Sabha , 
Bank Staff Society , 
Naranpura , Ahmedabad . 

Employees additional repiosentativo 
12 . Shri Bhałchandra Trivedi, 

General Secretary ( INTUC ) , 
Gujarat Engineering and 
General Kamdar Union , 
Laheripura , New Road , 
Sun -Moon Building, 
Vadodara (Gujarat ) . 


Chairman 
1 . The Minister for Labour 

Employment and Transport, 
Government of Gujarat. 


Vice -Chairman 
2 . The Minister of State for 

Health and Family Welfare , 
Transport and Parliamentary 
Affairs, Govt. of Gujarat. 

Member 
3. The Additional Chief Secretary 

Labour & Employment Department, 
Government of Gujarat, Sachivalaya 
Gandhi Nagar . 


Member -Secretary 
13 . The Regional Director , 

ESI Corporalion , 
Gujarat. 

SMT, KUSUM PRASAD 

Director General. 


INDUSTRIAL FINANCE CORPORATION OF INDIA 

New Delhi, the 29th May 1992 


Officer directly Incharge of the EST Scheme 

Ex -Officio Member 
4 . The Director of Medical Services , E . S .I. Scheme, 

Governncnt of Gujarat , 


No. 3792. - The Industrial Finance Corporation of India , 
with the approval of its Board of Directors and the Industrial 
Development Bank of India , he required in terms of Section 
43 ( 1 ) of Industrial Finance Corporation Act, 1948 ha . 
imended Regulation 33 of the Industrial Finance Corpora 
tion of India Staff Regulations 1974 . The amended Rogu 
lation reads as under : 


Ex -Officio -Member 
5 . The Deputy Medical Commissioner, 

E .S . I. Corporation , North West Zono , 
Ahmedabad 


Member of ESI Corporation residing 

in the State Ex -Offcio -Member 


33. Superunnduliun and Retirement 

( 1 ) An employec , other than an en ployee in Class - IV , 
shall retire on the last day of the month in which he comp 
letes 58 years of age whereas an employec in Class - IV ghalt 
retire on the last day of the month in which he attains tho 
age of 60 year. The Corporation shall, however, hay . 
absoluto right to retire 911) employce , if it considers necessary 
10 do so in the interest of the Corporation by giving him 
notice of not less thau three inonths in writing , or pay in lieu 
thereof at any time after compplction of 50 years of 
age . 


6 . The Secretary , 

Government of Gujarat, 
Health & Family Welfare Department, 
Sachivalaya , 
Gandhi Nagar. 


Employers representative 
7. Shri G . L . Patel, 

President , 
Federation of Gujarat Mills, 
and Industries , Alkapuri, 
R . C . Dutta Road , 
Vadodara (Gujarat ). 


Employers additional representative 


Provided that 

( i ) noimally , review of the case of an employce for 

rcícntion or otherwisc in the acrvice of the Corpo 
ration shall be made on the employee attaining the 
age of 50 years , 55 years and completion of 30 

year s of service . 
( ii ) after such revicw , thc Corporation nay , with the 

approval of Chairinan , perniit the employee to 
continue in service for such period as may be de 
cided , at its sole discretion , keeping in view the 
rcconimendation of the Special Review Committee , 
the interest of the Corporation , and the outside limit 
of the superannuation igo prescribed above , sub 

ject to further review . 
( iii ) the Corporation may at its discretion , review the 

case of an cmployee any time notwithstanding that 
he has been allowed to continue in service beyond 
the age of 50 years , 55 years and completion of 30 
years of service , if it becomes accessary to do so in 
the interest of the Corporation . 


8 . Shri Arunbhai N . Jarivala , 

President, 
Surat Art Silk Cloth 
Manufacturing A .9gociation , 
Resham Bhavan , Lal Darwaja , 
Suret (Gujarat ) . 


Employers additional representative 
9 . Shri Hirabhai C . Manek , 

President , 
Rajkot Chambers of Commerce, 
Centre Point, 
Rajkot (Gujarat ) . 


Employees reproscntalive 
10 . Shri Manhar Lal T . Shukla , 

Secretory , 
Majoor Mahajan Sangh , N . L .O . 
Bhadra , Ahmedabad . 


( 2 ) An employee who has attained the age of 5 ) year s 
shal have an option to retire anytime thereafter by giving 
to the Corporation three months notice in writing . 

Provided that wheic disciplinary proceedings against 
an cmployee are contemplated or have been initiated or aro 
pending, the Competent Authority , as laid down for disci 
plinary matters , shall have the right to refuse to allow sucht 
retirement, for reasons to be l ecorded in writing which shall 
also be communicated to the employee concerned , 
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( 3 ) The power conferred by sub -Regulation ( 1 ) to retire 
an cniployee before attaining the age of superannuation shall 
bc exercisable by tho Chairman ; in the case of officers in 
Class -1, prior approval of the Board shall be necessary , 


2 . The amended Regulation comes into force from 
date of publication of this Notification in the Gazette 
India . 


the 
of 


K , K , VARSHNEY, 
General Manager (Admn. a Pers .) . 


Explanation - 1 

For the purpose of this Regulation , mervice shall not in 
clude any period of service rendered by an employed before 
attaining the age of 21 years, 


MINISTRY OF TEXTILES 
TEXTILES COMMITTEE 


Bombay-400 009 , the 25th May 1992 

CORRIGENDUM 


Explanation -11 

Notwithstanding anything contained in this Rogultion where 
an employee has ordinary Icava carned but not availed of 
as on the date of retirement, he moy, at his option : 
( a ) be permitted to avail of leave subject to a maximum 

of eight months in respect of leave carncd under 
these Regulations and in that case the employee 
will be deemed to retire from service at the expiry 
of the leave . 


No. 80 ( 22 ) / 90 - AD . -- In the notification No. 12020 / 26 / 
91 / TI - II of the Textiles Committee, relating to amendment 
to Mill Made Cotton Made -up Articles ( Towels) Inspection 
Regulations 1969, which appeared on Page 3641 of the 
Gazette of India No. 44 , Part III, Section 4 dated 2 - 11 - 91 
the amendments are : 


OR 


( 1 ) The word ( Amendments ) appearing within the 

bracket, after the word Inspection in the third Jinc 
of sub - clause ( 1 ) of Regulation 1 , shall be read 
as ( Amendment ) : 


( b ) be paid a lumpum amount which would be equi 

valent of pay as defined in Regulation 3 ( o ) of those 
Regulations as on the date of his retirement for 
the unavailed ordinary leave carned subject to a 
maximum of eight months pluu doaincs allowance 
ia respect thereof. 


( 2 ) The word ( Ten thousand appearing after the words 

not axcoed 10 , 000 should be ondored within tı. 
bracket viz . ( Ton thousand ) . 


Expl unarion -III 


R . K . SHARMA , 

Secretary 


In order lo implement the power to retire an cmployeo as 
mentioned in sub-Regullion ( 1 ) above the Corporation 
shall review the cases of such cinploycos for which purpose 
Special Review Committee shall be constituted by the Chair 
mian for making recommenklations in the matter . 


MINISTRY OF LABOUR 
OFFICE OP THE CENTRAL, PROVIDENT FUND 

COMMISSIONER 


New Delhi- 110 001 , the 2nd June 1992 


No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp / 89 / Pt. 1 / 1998 .- WHEREAS the 
employers of the establishments mentioned in Schedule 1 
( hereinafter referred to as the said establishment ) have 
applied for exemption under sub-section (2A ) of Section 
17 of the Employces Provident Fund and Miscellaneous Pro . 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hercinafter referred to as the 
said Act ) , 


Explanation - IV 

Fer the purpose of this Regulation, the terra " interest of 
the Corporation " shall include any of the following fac 
ton : 

(i) indiffcient health ; 
( ii ) inefficiency or incompotence; 
(iii) integrity is not beyond reproach ; 
( iv ) lack of adaptability ; 
(v ) pon -suitability for continuance in service for any 

other reason . 
4 . Where an employce is re-employed in the Corpora 
tion s service or is permitted to be employed outside tho 
Corporation while hc is on Icave preparatory to retirement, 
he may be required or permitted to avail of such Icave or 
any part thercof immediately after he ceasca to be so employ 
cd but the period during which he is $0 employed shall 
not 
( i) iſ the re-employment is in the Corporation s service , 

count for any purpose an service or duty in rela 
tion to his previous eniployment in the Corpora 
tion except to the catcot provided for in the terms 

of rc -employment. 
( ii ) if the employment is outsid : the Corporation , count 

for any purpose as service or duty in the Corpora 
tion cxcept for the purposes of Regulation 130 and 
Chapter IV of the Regulation , 


AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner, is satisfied that the employees of the said 
establishment are , without making any separate contribution 
or payment of premium in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourable to such employees than the benefits admissible 
under the Employees Deposit Linked Insurance Scheme, 
1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) : 


NOW , THEREFORE, in exorcise of the power Conferred 
by Sub-section (2A ) of Section 17 of the said Act and 
in continuation of the Government of India in the Ministry 
of Labour / C .P .F .C . Notification No , and dato shown against 
the name of cach of the establishment and subject to tho 
conditions specified in Schedule Iſ annexed hercto , I, B . N . 
SOM , hereby exempt cach of the said establishineots from 
the operation of all the provisions of the said scheme for 
a further period of 3 years as indicated in attached Schedule 
I against their namor . 
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SCHEDULE -- I 


Code No . 


Sr. Name & Address of the 
No , establishment 


C .P . F .C s 
File No. 


No. & Date of the Govt s 
Notification vide which 
cxcmption was 
granted / extended . 


Date of 
expiry 
carlier 
exemption 


Poriod for 
exemption 
further 
cxtended 

- - 


- - - - - - - - 


- 


urzt 


- - - 


- - 


- - - - - w 

2 


3 


4 


31 - 8 - 91 


1 


- 9 - 91 

to 
31 - 8 - 94 


2 / 3131/ 90 

DLI . 


14- 7 - 91 


15 - 7 - 91 to 
14 - 7 -94 


2 / 1744 /88 
DLI 


9 - 3 -89 


10 -3-89 


2 /1368 /86 

DLI 


to 


9 - 3 - 92 


1 . M /s The South India · TN /878 2 / 1959 /DLS/Exem /89 / P1, 1/ 
Cobonic Gas Industrios 

1179 dated 21 - 12 - 89 
Ltd ., Dhun Building, 827 , 
Anna Road, Madras -600002 
( Including branches covered 
under this code No. ) 
M /s India Motor Parts & TN / 2635 S - 35014 / 44 /88-SS- II 
Accessories Ltd , No. 21, 

dated 15 - 7 -88 
Patullor Road , Madras- 600002 
M /S Toyac Equipments TN /6243 S -35014 / 86 /86 - $ S .II 
Pvt. Ltd . , F -6 , Industrial Estato 

dated 10 - 3 - 86 
Ambattur , Madras . 
4 . M /s T . Abdul Wahid TN / 10602 A 2 / 1959 / DL1/Exemp/89 / 
Tanneries Ltd . 26 , Vopcry 

Pt. I dated 18 - 9 - 89 
High Road, Periamet, 
Madras -600003 
M /s Parikh Motal & Che - TN / 111912 / 1999/ DLI/Exemp/ 89, 
mical Industries , No . 881 

Pt. I dated 18 - 9 -89 
M . T . H . Road , Padi, 

Madras -600050 
6 . M / s Paratharami Milk IN /16560 2 / 1959 / DLI/Exemp/ 89 / 
Producers Co - op Society 

Pt. I dated 4 - 9 - 90 
Ltd , T . P . D . 122 , 
Paratharam -632512 


31 - 12 - 90 


1 - 1 - 91 
to 
31 - 12 - 93 


2 /2007/ 89 
DLI 


28 - 2 - 91 


1 -3 - 91 
to 
28- 2-94 


2 /2015 /89 
DLI 


28 - 2 - 90 


1 - 3- 90 
to 
28 - 2 -93 


2 /2932/ 90 
DLI 


SCHEDULE -II 
1. The employer in relation to each of the said establish 
ment ( hereinafter reforred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com . 
missioner may direct from time to time, 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section (3A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including njaintenance of accounts , 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc . shall be borno 
by the employer , 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
cstablishment , copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme os approved by the Central Government / Contral 
Provident Fund Comissioner as and when amended , along 
with translation of the salient featurcs thereof in the language 
of the majority of the employecs. 

5 . Whereas an employec , who is already a neniber of the 
Employces Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, if employed in 
his establishment the employer shall imniediately adinit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 


appropriately if the bencfits available to the employecs under 
the said Schenic arc enhanced so that the benefits availablo 
under the Group Insuranco Scheme aro more favourable to 
the einployees than the benefits admissible under the said 
scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in tbe Group 
Insurance Schome, if on the death of an omployees the 
amounts payable under the scheme be less than the amount 
that would be payable had the employees been covered under 
the said Scheme , the employer shall pay the diffcrenc to thic 
nomince ( s ) / legal heirs ( s ) of the employeo as compensation . 

8. No. amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employees his approval, give a reasonablc apportunity 
to the employee to explain their point of view . 

9 . Where for any reason , the croyce of the said estab 
lishment do not renyain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
employees under this scheme are reduced in any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled . 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as fixed by the Lifo 
Insurance Corporation of India , and the prilicy is allowed to 
Inpse . the exemption shall be liable to be cancelled . 

11 . In case of default , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of ac 
surance benefits to the nominec ( s ) / legal hoir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the said scheme 
but for giant of this exemption , shall be that of the employer. 
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SE 
12 . Upon tho death of the member covered under the 

AND WHEREAS , I, B , N . SOM , Central Provident Fund 
Group Insuranc . Schome this Life Insurance Corportion of Commissioner , is satisfied that the employees of the said 
India shall ensure prompt payment of the sum atgred to the establishment arc , without making any separato contri 
nomince ($ )./ Legal hoire ( s ) of the deceased member entitled bution or payment of premium in enjoyment of benefits 
for it and in any cake within one month from tho receipt of 

under the Group Insurance Scheme of the Life Insuranco 
claimo completo in all reapect. 

Corporation of India in the nature of Life Insuranco 
which are more favourblo to such employoes than tho 

benefits admissible under the Employees Deposit-linked 
B . N . SOM 

Insurance Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the said 
Central Provident Fund Commissioner 

schome) , 

NOW , THEREFORE, IN exercise of the power conferred 
by sub - section (2A ) of Soction 17 of the said Act and 

in continuation of the Governmont of India in the Ministry 
No. 2 / 1959 /DLI/Exemp/ 89 / Pt.1 / 2006 . — WHEREAS the of Labour / C . P . F . C . Notification No. and date shown against 
employers of the establishments mentioned in Schedulo - I the name of cach of the establishment and subject to the 
( bercinafter referred to as the said establishments ) have conditions specified in Schedule II annoxed hereto , I, B . N . 
applied for cremption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 SOM , hereby exempt cach of the said Establishmopte from 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous 

the operation of all the provisions of the said scheme for a 
Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) ( bereinafter referred to further period of 3 years as indicated in attached Schedule - I 
as the said Act. ) 

against their names . 


SCHEDULE -I 


PL 


Sr . 
No, 


Name & Address of the 
establishment 


Code No. No & Date of the Govt s 

Notification vide which 
exemption was granted / 
extended 


C . P . F . C s 
File No . 


Date of 
expiry 
earlier 
exemption 


Period for 
exemption 
furthor 
extended 


7 


TN / 52 


30 - 11 -89 


1 


2 / 1959 /DLI/Exem / 89 /Pt. J/ 
2333 dated 17 - 5 - 90 


- 12 - 89 to 
30 - 11- 92 


2 / 2638 /90 
DLI 


1 . M /s Kaleeswarar Mills A 

Unit , 10 /8 Anuparpalayam , 
P - B No . 2427, Coimbatore 
641009 


2 . 


TN /63 


28 - 2 -88 


S - 35014 /41/ 85 /SS, IV 
dated 28 - 2 -85 


1 - 3 -88 to 

28 - 2 -91 


2 /1170 /85 
DLI 


M / s Sri Balasubramania 
Mitls Ltd ., Post Box No . 
3303 , Uppilipalayam , 
Coimbatore- 641015 


3 . 


TN /69 


2 /1959 /DLI/Exemp/ 89 / Pt. 1/12 31- 12 - 89 

dated 2 - 1- 91 


1 - 1- 90 Lo 
31 - 12 - 92 


2 /3298 /90 
DLI 


M /s Sri Sarada Mills, 
P . B . No . 4803, Sundra 
puram (Post), Coimbatore 
641024 


21 - 12 - 90 


S -35014 /125 / 84/SS. IV / 
SS , II, dated 1 - 11 - 87 


22 - 12 - 90 to 
21- 12 - 93 


2 / 1089 /8 
DLI 


M / s Kumaran Mills Ltd ., TN /70 
N .S . N . Palayam Post, 
Coimbatore - 641031 
M /s Textool Company Ltd ., TN /77 
Ganapathy Post , 
- Coimbatore-641006 


S - 35014 /25 / 84 /PF ,II/ SS ,I 
duted 24 - 3 - 87 


16 - 3 - 90 


17 - 3 - 90 to 
16 - 3 - 93 


2 / 1001 / 84 
DLI 


1- 12 - 90 to 
30 - 11 - 93 


2 /3341/ 90 
DLI 


11 


1 - 4 - 91 to 
31 - 3 -94 


2 / 2021/ 89 
D LI 


M /s The Jawahar Mills Ltd ., TN / 1312 / 1959 / DLI / Exemp/89 / PT. 1/ 30 - 11 - 90 
Post Box No . 514 , 

399 dated 2 - 3 - 90 
Salem -5 . 
M /s The Anamallais Bus TN / 982 2 / 1959 / DLI/Excmp /89 / 31- 3 - 91 
Trangport Ltd . P . B . No . 

Pt. 1/898 dated 26 - 10 -89 
2420 , 10 / 14 , 15 , Kalin 
arayao St. Ram Nagar, 
Coimbatore -641009 
M / s Tirupur Textiles Ltd ., TN /1065 S /35014 /99 /85/ P . F . II /86 11 - 4 - 88 
Branch : 1486 , Avanashi 

dated 12- 4 -85 
Road, P . B . No . 1626 , Pccl. 
amedu , 

Coimbatore -641004 . 
9 . M / s Sree Rajendra Mills TN / 1098 2 / 1939 /EDLI/Exem / 89 / 28 - 2 - 90 
Ltd ., P . B .No. 901, Gandhi 

Pt.8128 dated 8 - 11 - 90 
Nagar, Leigh Bazaar Post 
Salem -636009 : 


12 - 4 - 88 to 

11 - 4 -91 


2 / 1190 /85 
DLI 


1 - 3- 90 to 
31 - 8 - 91 


2 /3284 / 30 
DLI 


mm -LII . J - - 


- 


- NIL 
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- 


- 


1 


2 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


1 - 3 -30 to 
28 - 2 -93 


2 /3068 / 90 . 
DLI 


30 - 5 - 88 to 
29 - 5 - 91 


2 / 1224 


1 - 2 - 91 to 
31 - 1 -94 


2 / 2047/89 
DLI 


21- 7 - 90 to 
20 - 7 - 93 


2 / 1049 /84 
DLI 


24 -89 - to 
23- 9 - 92 


2 /864 /83 
DLI 


25- 11 -91 to 
24 -11- 94 


2/ 570 /81 


DLI 


2 / 280 /79 / 
DLI 


10 . M /s V .R . Toxtiles Ltd . TN /1164 2 /1959 /DLI/Exemp /89 /Pt. 1/ 28 - 2 - 90 
Punjai Puliam Patty 

7852 dated 26 - 10 - 90 
638459 , Sathy Taluk , 

Pariyag Dist. 
11. M /s Prasnath Textiles Pvt. TN /1178 S - 33014 / 135 / 85/ SSIV 29- 5 - 88 
Ltd . , Rangaswamy Nagar , 

dated 30 - 3 - 85 
Vodapatty Post, Colm 
batore -641007 
M /s Ootacamud Club , TN /3031 2 / 1959 /DLI/Excm /89 / Pt. I 31- 1 -91 
Post Box No . 19 , Oota 

dated 18 - 9 -89 
camud -643001 
13. M /s LoyalMachine Works TN /2355 S - 35014 /62 / 84 /PF. II/SS, II 20- 7 -90 
Ltd . 301, Trichy Road , 

dated 17- 9 -87 
Sioganallur, Coimbatore 
641005 
M /s The Coimbatore Dist. TN / 2614 S -35014 /95/83/PF . IT / 23 - 9 -89 
Co -op Milk Producers 

SS, II dated 6 -8 - 86 
Union Ltd . , Now Dairy Com 
plox , Pachapalayam , 
Kalampalayam , Perur, 

Coimbatore -641010 
15. M /s The Amaravathi Co -op TN /3066 2 /1959/DLI/Exomp/89 / 24- 11-91 
Sugar Mills Lid ., 

Pt. 1 /610 dated 19- 1- 90 
Krishna Puram , Udumalpet. 
16 . M /s South India Viscose TN /3323 & 2/1959/DLI/Exem /89 /Pt. I/ 25- 12-91 

Ltd ., Sirumugai, Coim TN /3323 A 1081 dated 7 - 12 - 89 

batore - 641302 
17 . M /s The Narasimha Mills TN /3427 2 /1959 /DL1/89 ; Exempiot I 17 - 11 -91 
Ltd ., 

datod 7 - 12 - 89 
Narasintianaicken 
Pallayan , Coimbatore 

641031 
18 . M /s Coimbatore Central TN / 4159 S - 35014 / 82 /82/PF - 11/ 1 - 10 -88 
Co -op Bank Ltd , 

SS - II dated 24 - 4 - 86 
State Bank Road , 
Coimbatore - 18 
( Included Branches covered 

under this code No.) 
19 . M /s The Salom Co -op . TN /4840 S- 35014 /83 /82 / PF , 11 /$ S , II 8 - 10 -88 
Sugar Mills Ltd ., 

datod 9 - 4 -87 
Mohanur -637015 Salom Distt . 
20 . M /s Nestle India Ltd ., TN / 4930 9 -35014 /23486/ SS II 28 -8-89 
Choladi Factory Cherambadi 

dated 29 - 8 - 86 
643205 , The Nilgiris 
21. M /s Lakshmi Machine TN /5320 S-35014/283/85 /SS ,IV 24 -11-88 
Works Ltd ., Perianaicken 

dated 25- 11 -85 
Palayam , 
S .R . K . V . ( Post), Coimbatoro 
-- 641020 
M ./ s Lakshmi Machine TN / 5320 A 2 / 1959 /DLI/Exom /89 / Pt. 1 28 - 2 - 90 
Works Ltd ., Machine Tool 

dated 26 - 10 - 90 
Division , Aragur - Coimbatore 

641407 
23. M /s Coimbatore Pressings, TN / 10224 2 /1959 /DLI / Exom / 89 / Pt. I 28 - 2 - 91 
367 , Chettipalayam Road , 

dated 14 - 3 -90 
Coimbatore -21 


26 -12-91 
to 
25-12-94 
18 - 11 - 91 


2 /394/80 
DLI 


to 


17 - 11- 94 


2 - 10 -88 
to 


2 / 198 / 78 
DLI 


1-10 -91 


2 /692482/ 
DLI 


9- 10 -88 

to 
8 - 10 - 91 . 
29 - 8 - 89 


2 / 334 /86 
DLI 


to 


28 - 8 - 92 
25- 11-88 
to 


2 /20 /76 
DLI 


24 - 11 -91 


1 - 3 -90 to 
28 - 2 - 93 


2 / 3070 /90 
DLI 


1- 3 - 91 to 

28 - 2 . 94 


2 /2436 /90 
DLI 


- 


- 


- - 
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- - 


- 


- - - 


1 


- - - - - - - - 

2 


- 


- 


TN / 1090 ) 


- - 
2 / 1959 /DLI/Exem / 89 / Pt.1 / 
2234 dated 26 - 2 - 90 


- - - - 
31- 1 - 91 


- - - - - - - 
1 - 2 - 9 ) to 
31 - 1 - 94 


2 /3120 /90 
DLI 


TN / 16397 


24 . M /s K .G . Naidu Medical 

Trust, K . G . Hospital, 
Govt. Arts College Road , 

Coimbatore -641018 
25. MS A . C . M , Casting Ltd , 

367, Chettipalayam Road , 
Malumichampatti, Colm 

batoro- 641021 
26 . M /s Unimech Industries 

Ltd . 1 / 179 , Pollachi Road , 
Coimbatore -21 


2 / 1959/ DLI/Exem / 89/ Pt. I 
datod 28 - 5 -90 


28 - 2 - 90 


3 - 3 - 90 to 
28 - 2 -93 


2 / 2681 / 90 
DLI 


TN / 17274 


2 / 1959 /DLI/ Excm /89 / Pt.1/ 
2755 dated 14 / 3 /90 


28 -2 - 91 


1 - 3 - 90 to 
28 - 9 - 94 


2 / 2441 /90 
DKI 


SCHEDULE - LI 


1. The employer in relation to cach of the said establish 
went (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspoction , as the Contral Provident Fund Com . 
miasloner may direct from timo to time. 


7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of art cmployees the 
u mounts payable under the scheme be less than the amount 
that would be payable had the employees been covercd under 
the said Scheme, the employer shall pay the differenc to the 
nomince ( s ) /icgul heirs ( s ) of the employec as compensation . 


2 . The employer shall pay auch inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the said 
Act, within 15 days from tho close of every month . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect advcrsely the interest of 
the employees his approval, give a reasonable apportunity 
to the employee to explain their point of view . 


3. All expensce involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts , 
subsission of returns , payment of insurance premia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the cinployer . 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, copy of the rules of the Group Insurunce 
Schemo as approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Cominlasjoner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employees . 


9 . Where for any reason , the employee of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment , or the benefits to the 
cmployees under this scheme are reduced in any manner, tho 
cxemplion shall be liable to be cancelled . 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium ctc . within the due date , ELS fixed by the Ilfo 
Insurance Corpoiation of India , and the policy iç allowed to 
lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 


5. Whereas an cmployce , who is already a member of the 
Employecs Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, if employed in 
his establishment the employer shall immediately admit hinn 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
vary premlum in respect of him to the Life Insurance Cor . 
porution of India , 


11. In case of default , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of as 
surance benefits to the nominee (8 ) / legal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the şoid schemo 
But ſur grant of this exemption , shall be that of the cmployer . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
avallable to the cmployeey under the Group Insurance Schem 
appropriately if the benchts available to the employces under 
tho wald Scheme are onhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than tho bencfits admissible under the said 
scheme, 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum angured to the 
nominee ( 8 ) /Legal heirs ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any caso within one nionth from the receipt of 
claims complete in all respect, 

B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


-- - - - - 

- - - - - - 
प्रबक्षक , भारत सरकार मदनालय , फरीदाबाव बारा मावस 
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